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Intet fokus
på resultater

Undgår ansvarlighed

Manglende forpligtelse

Angst for konflikter

Manglende tillid til hinanden

Ryslinge-modellen • samarbejdsfasen

Spilleregel 1 Spilleregel 2 Spilleregel 3

Spilleregel 4 Spilleregel 5

Notér projektgruppens spilleregler

Kendetegn for en dysfunktionel gruppe


